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ABSTRAK

Capaian ASI Eksklusif yang masih rendah di wilayah kerja Puskesmas Kahuripan Kota Tasikmalaya
dapat menjadi landasan terbentuknya Kelompok Pendukung ASI. Pembentukan KP-ASI
dipengaruhi oleh faktor predisposisi seperti pengetahuan, keterampilan dan sikap kader dalam
mengelola KP-ASI. Tujuan penelitian ini untuk menggambarkan sikap kader kesehatan terhadap
pembentukan kelompok pendukung ASI di wilayah kerja Puskesmas Kahuripan Kota Tasikmalaya.
Jenis penelitian menggunakan survey deskriptif, Teknik sampling menggunakan stratified random
sampling dan simple random sampling, jumlah sampel 160 orang, alat pengumpulan data
menggunakan kuesioner, analisis data univariat menggunakan statistik dekskriptif. Hasil penelitian
menunjukan hampir setengahnya dari responden berumur 45-54 tahun yaitu 44.4%, sebagian besar
dari responden lulusan SMA/SLTA yaitu 56.9% dan hampir seluruh dari responden tidak bekerja
yaitu 79.4%, serta sebagian besar dari responden sudah lama menjadi kader > 3 tahun yaitu 72.5%.
Secara umum kader kesehatan di wilayah kerja Puskesmas Kahuripan sebagian besar memiliki sikap
mendukung terhadap pembentukan KP-ASI yaitu berjumlah 88 orang (55%). Kader kesehatan yang
mempunyai sikap mendukung terhadap pembentukan KP-ASI paling banyak terdapat pada rentang
umur 45-54 tahun yaitu 38 orang (23.75%), jenjang pendidikan menengah (SMA/SLTA) yaitu 48
orang (30%), kader yang tidak bekerja yaitu 65 orang (40.62%), dan kader yang sudah lama menjadi
kader > 3 tahun yaitu 65 orang (40.62%). Hasil penelitian ini dapat menjadi masukan bagi institusi
pelayanan kesehatan untuk merencanakan atau mengevaluasi program Kelompok Pendukung ASI
untuk meningkatkan cakupan ASI di wilayah kerjanya.
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ABSTRACT

The low achievement of exclusive breastfeeding in the area of the Kahuripan Health Center,
Tasikmalaya City, can be the basis for the formation of a breastfeeding support group. The
formation of breastfeeding support group is influenced by predisposing factors such as knowledge,
skills, and attitudes of cadres in managing breastfeeding support group. The purpose of this study
was to describe the attitude of health cadres towards the formation of breastfeeding support group
in the area of the Kahuripan Health Center, Tasikmalaya City. This type of research used a
descriptive survey; the sampling technique used stratified random sampling and simple random
sampling; the number of samples is 160 people; the data collection tool used a questionnaire; and
the univariate data analysis used descriptive statistics. The results showed that almost half of the
respondents aged 45-54 years, namely 44.4%, most of the respondents who graduated from high
school/senior high school were 56.9%, and almost all of the respondents were not working, namely
79.4%, and most of the respondents had been in the cadres for > 3 years, namely 72.5%. In general,
health cadres in the area of the Kahuripan Health Center mostly have a supportive attitude towards
the formation of Breastfeeding Support Group, which amounts to 88 people (55%). Health cadres
who have a supportive attitude towards the formation of breastfeeding support group are mostly
found in the age range of 45-54% years, namely 38 people (23.75%), high school secondary
education level were 48 people (30%), cadres who are not working were 65 people (40.62%), and
cadres who have been cadres for > 3 years are 65 people (40.62%).

The results of this study can be an input for health service institutions to plan or evaluate the
Breastfeeding Support Group program to increase breast milk coverage in their areas.
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